
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foglalkoztatási főosztály 

7100 Szekszárd, Szent István tér 11-13.  Telefon: (36 74) 505-672 Fax: (36 74) 311-773  E-mail: tolnakh-mk@lab.hu  

Honlap: www.kormanyhivatal.hu 

A MUNKAERŐ-PIACI HELYZET ALAKULÁSA TOLNA MEGYÉBEN – 2015. SZEPTEMBER  

 

2015. szeptember 20-án a Tolna Megyei Kormányhivatal Foglalkoztatási Főosztályának 

nyilvántartásában 8.857 álláskeres ő szerepelt, amely az előző hónaphoz képest 276 fős (3,2%-os) 

növekedést, az előző év azonos hónapjához képest pedig 828 fős (8,5%-os) csökkenést mutatott. 

 

A nyilvántartott álláskeres ők számának alakulása Tolna megyében 

2013. szeptember - 2015. szeptember 
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Szeptember hónap folyamán júniushoz képest 518 fővel többen, 1.579-en váltak álláskeresővé Tolna 

megyében. A nyilvántartásból kikerülők száma is emelkedett, az előző hónaphoz képest 25 fővel több, 

1.295 kilépő jellemezte a vizsgált hónapot.  

 

A tárgyhavi zárónapon Tolna megyében a legnagyobb munkaer ő-kínálat,  2.977 fő a Szekszárdi 

kirendeltséget jellemezte. Paks térségében 1.750 fő, a Dombóvár körzetében 1.646 fő regisztráltat 

tartottunk nyilván, míg Tamási nyilvántartásában 1.576-an szerepeltek. A legkevesebb álláskeresőt, 908 

főt a Bonyhádi Járás Foglalkoztatási Osztályán regisztrálták.  

 

A vizsgált hónapban nyilvántartott álláskeresők Tolna megye gazdaságilag aktív népességének 8,8%-át 

tették ki, ami 0,2%-ponttal magasabb az előző havi mutatónál, az előző évinél ugyanakkor 1,5%-ponttal 

alacsonyabb értéket jelentett. A Tolna megyei tárgyhavi mutató az országos átlagnál 1,1%-ponttal volt 

kedvezőtlenebb.  
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A nyilvántartott álláskeres ők gazdaságilag aktív népességhez viszonyított arány a 2015. 

szeptember hónapban Dombóvár (11,8%) és Tamási (9,8%), körzetében volt a legmagasabb. Szekszárd 

vonzáskörzetében 8,5%, Paks környékén 7,9%, Bonyhád térségében 6,9% volt a ráta értéke, ezek 

rendre kedvezőbbek voltak a megyei átlagnál. 

 

 

 

 

 

 

Az álláskeresők elhelyezkedési esélyeit leginkább befolyásoló tényező az iskolai végzettség . Mint az 

alábbi grafikonból is kitűnik, komoly problémát jelent, hogy a regisztráltak közel felének – 45,1%-ának – 

legfeljebb 8 általános iskolai osztály a legmagasabb iskolai végzettsége.  
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Az álláskeres ők iskolai végzettség szerinti összetétele Tolna meg yében 
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Az előző év azonos időszakához képest 2,8%-ponttal emelkedett az álláskeresők között az alapfokú 

végzettségűek aránya. Az érettségivel rendelkezők hányada 1,2%ponttal, a szakmunkás végzettségűeké 

szintén 1,2%-ponttal csökkent, a diplomások aránya minimális mértékben (0,4%ponttal) változott. 

 

Néhány a Tolna megyei álláskeres ők összetételét jellemz ő adat 

 

2015. szeptember 2015.augusztus 2014. szeptember Jellemz ő 
Létszám Arány Létszám Arány Létszám Arány 

Összes álláskereső 8 857 100,0% 8 581 100,0% 9 685 100,0% 

Férfi 4 441 50,1% 4 219 49,2% 4 821 49,8% 

Nő 4 416 49,9% 4 362 50,8% 4 864 50,2% 

Legfeljebb 25 éves 1 969 22,2% 1 877 21,9% 2 060 21,3% 

26 -35 éves 1 792 20,2% 1 773 20,7% 2 062 21,3% 

36 - 50 éves 2 887 32,6% 2 823 32,9% 3 308 34,2% 

50 év feletti 2 209 24,9% 2 108 24,6% 2 255 23,3% 

Pályakezdő 1 404 15,9% 1 354 15,8% 1 575 16,3% 

Álláskeresési támogatásban 
részesülő 

1 109 12,5% 1 054 12,3% 982 10,1% 

Szociális ellátásban részesülő 2 950 33,3% 3 030 35,3% 2 809 29,0% 

Ellátásban nem részesülő 4 798 54,2% 4 497 52,4% 5 894 60,9% 

Több, mint 12 hónapja 
folyamatosan nyilvántartott 

2 532 28,6% 2 534 29,5% 2 652 27,4% 

 

 

Szeptember folyamán mérséklődött a pályakezd ő álláskeres ők beáramlása a kirendeltségekre. A 

tárgyhónapban 334 pályakezdő került be a regisztrációba, ez az előző havinál 56 fővel több, az előző év 

azonos időszakinál pedig 9 fővel volt kevesebb. A belépők között középfokú végzettségűek szerepeltek 

legnagyobb hányadban (59,3%).  
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A kilépők az előző havinál 27 fővel voltak többen, így a tárgyhónapban összesen 277 pályakezdő került 

ki a regisztrációból.  

 

A szeptemberi zárónapon 1.404 pályakezd ő szerepelt a regiszterünkben, mely az előző havi értéknél 50 

fővel több, az előző évi szeptemberi létszámnál pedig 171 fővel alacsonyabb volt.  Arányuk az összes 

nyilvántartott álláskeresőn belül 0,1%-ponttal 15,9%-ra emelkedett egy hónap alatt, az egy évvel korábbi 

adathoz képest ugyanakkor 1,1%-pontos csökkenés tapasztalható.   

 

A 2015. szeptember 20-i állapot szerint a Tolna megyében nyilvántartott álláskeresők közül 1.109 fő volt 

jogosult valamilyen típusú álláskeresési ellátás ra, ami 55 fővel magasabb az előző havi létszámnál, és 

127 fővel több a 2014. azonos időszaki adatnál.  

 

Szeptemberben az álláskeresési járadékban részesülők száma 77 fővel 777 főre emelkedett, így 

arányuk 8,8%-ot tett ki. Az álláskeresési segélyre jogosultak a tárgyhóban 332-en voltak, létszámuk 13 

fővel emelkedett az előző hónaphoz képest, arányuk 3,7%-os volt. 

 

Foglalkoztatást helyettesítő támogatásra 2.931 fő volt jogosult szeptemberben, számuk az 

augusztusihoz viszonyítva 86 fővel, az egy évvel korábbihoz képest pedig 160 fővel emelkedett, arányuk 

33,1%-ot tett ki a tárgyidőszakban. A nyilvántartott álláskeresők körében mindössze 19 fő (0,2%) 

rendszeres szociális segélyes szerepelt, de a szóban forgó szociális ellátásban részesülők túlnyomó 

többsége már nem áll kapcsolatban a munkaügyi szervezettel. Az álláskeresők 54,2%-a (4.798 fő) sem 

álláskeresési, sem szociális ellátásra nem volt jogosult.  

 

A tartós,  több mint egy éve, megszakítás nélkül a nyilvántart ásban szerepl ő álláskeres ők száma 

az előző hónaphoz viszonyítva mindössze 2 fővel csökkent, az előző év azonos időszakához viszonyítva 

pedig 4,5%-kal mérséklődött.  A 2.532 tartós állás nélküli az összes álláskeresőhöz viszonyítva 28,6%-

os aránnyal szerepelt 2015 szeptemberében. Az összes álláskeresőn belüli arányuk 0,9%-ponttal 

magasabb az előző havi értéknél, és 1,2%-ponttal magasabb az egy évvel korábbi arányszámnál is. A 

vizsgált csoportba tartozó álláskeresők körében 47,2%-ot tett ki a legfeljebb 8 általánost végzettek 

aránya, 41%-uk pedig 50 év feletti volt. A „tartós munkanélküliek” 45%-a szociális juttatásban részesült 

az önkormányzattól, 46,1%-uk pedig nem kapott ellátást. 
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A munkaer őpiacon leginkább hátránnyal küzd ő célcsoportok aránya az álláskeres ők körében 

Tolna megye kirendeltségi körzeteiben 

 

Legfeljebb 
általános 

iskolát 
végzettek 

50 év felettiek 

Több mint 12 
hónapja  

folyamatosan 
regisztráltak 

Szociális 
ellátásban 
részesül ők  

(RSZS, FHT) 

Pályakezd ők Munkaügyi 
kirendeltség 

aránya a nyilvántartott álláskeres ők körében, 2015. szeptember 
Bonyhád 37,9% 19,4% 26,1% 21,9% 17,3% 
Dombóvár 41,7% 23,2% 34,5% 33,5% 16,7% 
Paks 42,8% 22,8% 26,3% 29,4% 18,1% 
Tamási 49,8% 27,1% 23,7% 26,1% 14,0% 
Szekszárd 43,2% 23,0% 26,1% 30,1% 15,7% 
Tolna megye 43,4% 23,3% 27,4% 29,0% 16,3% 
Magyarország 40,0% 25,6% 27,0% 31,2% 14,0% 

 

 

Az augusztusi és a szeptemberi zárónap között a munkáltatók Tolna megyében 1.674 főre vonatkozó új 

munkaer őigény t jelentettek be a kirendeltségeken, 1.023 álláshellyel többet az előző havinál. Az 

élénkülés nagyrészt a közfoglalkoztatásnak köszönhető, ebben az időszakban került hosszabbításra a 

hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási szerződések egy része, illetve új szerződések kerültek 

megkötésre.  

 

A tárgyhavi újonnan jelzett üres állások közül 540 Szekszárd, 441 Tamási, 220 Bonyhád, 204 Dombóvár, 

175 pedig Paks térségében jelent meg. 

 

Az új álláshelyek számának alakulása Tolna megyében , 2013. szeptember - 2015. szeptember 
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Az újonnan bejelentett támogatott álláslehetőségek száma 1.489-et tett ki, ami háromszorosa volt, az 

egy évvel korábbi, azonos időszaki adatnál. A támogatott állások 95,6%-a (1.423 álláshely) a 

közfoglalkoztatási program valamely eszközéhez kapcsolódott.  

 

A bejelentett állások tized részéhez (185 álláshelyhez) a foglalkoztatók nem igényeltek állami támogatást 

szeptemberben, számuk az előző havinál 19-cel több, az egy évvel korábbinál 113-mal kevesebb volt. A 

nem támogatott munkaerőigények többsége (51 álláshely) a feldolgozóiparból, majd a szakmai, 

tudományos, műszaki tevékenység ágazatból (35 álláshely) és a kereskedelem, gépjárműjavítás 

területéről (27 álláshely) érkezett. A feldolgozóiparon belül a villamos berendezés gyártása ágazat 

támogatás nélküli álláshely bejelentése volt szeptemberben a legnagyobb (15 álláshely).  

 

 

Szekszárd, 2015. 10. 28.   

  

         Készítette: Bartha Viktória 

 


