
T Á J É K O Z T A T Ó 

 

A foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásról szóló 1991. évi IV. törvény 17. § -a, 

valamint a 6/1996 (VII.16.) MüM rendelet 10. §-a értelmében a jogszabályi feltételeknek megfelelő 

álláskeresők, valamint rehabilitációs ellátás, illetve rehabilitációs járadékban részesülő személyek 

számára vállalkozóvá válásuk elősegítése érdekében támogatás nyújtható. 

 

A vállalkozóvá válás elősegítésére irányuló támogatás formái: 

 

A) vissza nem térítendő tőkejuttatás támogatás (továbbiakban: tőkejuttatásos támogatás) 

 

B) hathavi, a minimálbér összegének erejéig terjedő vissza nem térítendő támogatás 

(továbbiakban: hathavi támogatás) 

 

A tőkejuttatás támogatás iránt a lakóhely, tartózkodási hely szerint illetékes munkaügyi 

központhoz lehet pályázatot benyújtani, míg a hathavi támogatás iránt az illetékes járási 

munkaügyi kirendeltségen terjeszthető elő kérelem. 

 

A legfeljebb hat hónap időtartamra, havonta a kötelező legkisebb munkabér összegéig terjedő 

támogatás és a pályázati felhívás alapján nyújtható tőkejuttatás együttesen és külön-külön is 

nyújthatóak. 

 

Amennyiben az álláskereső mindkét támogatási formára igényt tart, akkor a tőkejuttatás iránti 

pályázatot és a hathavi támogatásra irányuló kérelmet együttesen, egyidejűleg a munkaügyi 

központhoz kell benyújtania. (A munkaügyi központ gondoskodik a hathavi támogatás iránti 

kérelemnek az eljárás lefolytatására jogosult illetékes munkaügyi kirendeltségre való áttételéről.) 

 

A hathavi támogatás igénylését követően tőkejuttatás iránti pályázat benyújtása már nem 

lehetséges.(!) 
 

 

 


